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UNIVERSIDADE FéDERAL DA BAHIA
ESCOLA DE NUTRICAO
COLEGIADO DE GASTRONOMIA

INSTRUGAO NORMATIVA 02/2022

Estabelece as normas referentes aos Estagios
Curriculares Supervisionados do curso de Bacharelado
em Gastronomia da Escola de Nutricdo da Universidade
Federal da Bahia.

O COLEGIADO DO CURSO DE GASTRONOMIA, DA ESCOLA DE NUTRICAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA BAHIA tendo em vista o que dispGe o Art. 1062 do Regulamento de Ensino da
Graduacdo da Universidade Federal de Bahia, na Resolugdo 02/2009 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal da Bahia, Art. 2 2 § 1 2, que define as
modalidades de componentes curriculares e Art. 122 da Resolugdo n2 5, de 7 de Novembro
de 2001, do Conselho Nacional de Educa¢do/ Camara de Educacdo Superior e da Resolucdo
n2 02/2022 do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo .

RESOLVE:

TITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO |
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Artigo 12 - O estagio supervisionado é uma atividade curricular obrigatéria de carater
profissionalizante.

Artigo 29 - A presente Instrucdo Normativa refere-se ao Estagio Curricular Supervisionado do
Curso de Bacharelado em Gastronomia da UFBA.

Artigo 32 - A presente Instrucdo Normativa aplica-se para fins de regulacdo das atividades
especificas de estagio curricular obrigatorio previsto no projeto pedagogico do curso de
Gastronomia da UFBA.

CAPITULO Il
DA OBRIGATORIEDADE

Artigo 49- A carga horaria do estagio supervisionado do curso de Gastronomia é normatizada
no projeto pedagogico para atender 12,1% da carga horaria total, e para atender a Resolugao
n? 02/2022 do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que “Regulamenta a
insercdao, o desenvolvimento e o registro das atividades de Extensao Universitaria nos
curriculos dos cursos de Graduacdao da UFBA, em conformidade com as Diretrizes para a

Aprovado pelo Colegiado em 23/05/2022 1



Extensdo na Educacdo Superior Brasileira”. A carga horaria do estagio supervisionado NUTAXXX
— Estagio em Gastronomia,é distribuidas da seguinte forma:

e Estagio em unidade gastronomia: 225 horas;
e Atividades de Extensdao em unidade gastrondmica: 75 horas.

§19- O estagio supervisionado devera ser realizado em unidades conveniadas com a
UFBA e que tenham condi¢des de proporcionar experiéncia pratica na formagdo do estagiario
com integragao entre o discente e a sociedade;

§29- O estagio supervisionado do curso noturno sera realizado durante o periodo diurno ou
noturno, conforme disponibilidade dos locais;

§32- O aluno assinard um termo de ciéncia da possibilidade de realizacdo do estagio nos
periodos diurno ou noturno, no ato da matricula.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO

SECAO |
DOS PRE-REQUISITOS

Artigo 52 - Ter cursado todos os componentes curriculares do curso, exceto os
componentescurriculares Seminario Integrador e Trabalho de Conclusdo de Curso l;

Artigo 62 - Realizar os exames bdsicos exigidos para manipuladores de alimentos e apresentar
Atestado de Saude Ocupacional (ASO), exigido por cada unidade gastronGmica.

CAPITULO IV
DA CARACTERIZACAO

Artigo 72 - O estagio supervisionado é um momento de aprendizagem no qual o discente,
mediante trabalho orientado, entra em contato com a realidade do campo de atuacao
profissional e com a comunidade externa.

CAPITULO V DOS
OBJETIVOS

SECAO |
DO OBJETIVO GERAL

Artigo 82 - O estagio supervisionado tém como objetivo possibilitar ao discente a vivéncia
cotidiana do trabalho profissional em unidades produtoras de refei¢des, integrando-o com a
sociedade.
SECAO Il
DA COORDENACAO DOS ESTAGIOS

Artigo 92 - A coordenacdo do estagio supervisionado sera exercida por docente responsavel
pelo componente curricular do Departamento de Ciéncia dos Alimentos e um funcionario de
nivel superior designado pela direcdo da ENUFBA.
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Artigo10 2 - Compete ao funcionario de nivel superior:

I- Captar locais de estagio junto com o professor coordenador e demais
professores do curso de gastronomia;

[I-Tramitar a consolidacdo do termo de convénio entre a UFBA e as instituicGes
parceiras;

ll- Identificar junto ao colegiado do curso os alunos aptos a realizar o estagio
supervisionados para organizar o encaminhamento dos discentes;

IV- Fazer interlocugdo entre a ENUFBA e as instituicdes parceiras;

V- Orientar os alunos quanto aos procedimentos administrativos e exames
médicos necessarios para a realizacdo do estagio;

VI- Acompanhar o estagio em relagao a questdes administrativas e operacionais;
VII- Participar de reunides e eventos relacionados aos estagios supervisionados.

Artigo11 2 - Compete ao professor coordenador de estdgio:

I- Elaborar junto ao professor orientador do estagio o plano de ensino

do componente curricular;

[l- Realizar avaliagOes periddicas das areas de estagio;

lll- Captar locais de estagio junto com o coordenador de nivel superior e

demais professores do curso de gastronomia;

IV- Divulgar as normas referentes ao estagio supervisionado;

V- Organizar oficinas pedagogicas com os professores orientadores a fim de
acompanhar o estagio;

VI- Fazer interlocucdo entre os professores orientadores e as instituicGes conveniadas.

DO PROFESSOR ORIENTADOR

Artigo 129 - A orientacdo de estagio é realizada pelo professor designado pelo
Departamento de Ciéncia dos Alimentos.
I- Cada orientador de estagio sera responsavel no maximo cinco alunos por turma;

Artigo13 2 - Compete ao Professor Orientador:
I- Orientar o discente quanto a observancia da ética profissional;
II- Comparecer as reunides convocadas pela coordenacdo sempre que se fizerem
necessarias;
lll- Orientar, individualmente ou em grupo, os estagiarios sob sua responsabilidade;
IV- Elaborar junto ao coordenador de estagio um plano de estagio no qual
constardo as principais atividades a serem desenvolvidas;
V- Realizar visitas periddicas nos locais em que os estagidrios estejam atuando, ao
longo do semestre letivo;
VI- Comunicar o dia da visita a Unidade Gastronomica ao supervisor;
VII- Apresentar-se devidamente paramentado nas visitas as unidades, de acordo com
as normas de seguranca e higiene;
VIII- Atuar como interlocutor entre a coordenacdo do estdgio, o supervisor e o discente;
IX — Responsabilizar-se pelo lancamento das notas e frequéncias no

sistema informatizado.

X — Encaminhar os relatérios finais no formato digital para o arquivo do Colegiado do
Curso de Gastronomia.
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SECAO 11l DO
SUPERVISOR

Artigo 149 - A supervisdo de estagio devera ser realizada pelo profissional responsavel por
cada local e/ou area na qual serd desenvolvido o estagio, podendo ser um profissional
nutricionista, chefe de cozinha ou outro devidamente habilitado para tal.

Artigo 152 - Compete ao Supervisor:

I- Supervisionar, individualmente ou em grupo, os estagiarios sob sua

responsabilidade; lI-Ambientar o estagidrio na drea onde se desenvolvera o estagio;

lll- Promover a integragdo do estagiario com a equipe de funcionarios;

IV- Proporcionar ao estagiario o intercambio com os devidos setores da Instituicdao
para facilitar o desenvolvimento das atividades;

V- Propiciar ao estagiario condi¢des para desenvolvimento das atividades constantes
na sua ficha de acompanhamento;

VI- Acompanhar o desenvolvimento das atividades do estagiario possibilitando a sua
avaliagdo qualitativa;

VII- Em caso de auséncia no campo de estagio, designar um funcionario apto para
acompanhamento das atividades;

VIII- Controlar a frequéncia e carga horaria do estagiario, de acordo com o plano
de trabalho do estagio;

IX- Realizar as avaliagGes pertinentes ao estagiario e encaminha-las ao professor
orientador;

X- Comunicar ao professor orientador qualquer intercorréncia durante o estagio.

SECAO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DO ALUNO ESTAGIARIO

Artigo 169 - Sdo direitos do aluno/estagiario:

I- Receber a orienta¢do do coordenador do estdgio referente aos regulamentos e
dinamica do estdgio;

[I- Receber orientagao informativa do professor orientador;

lll- Esclarecer duvidas ou problemas de ordem administrativa que devam ser
resolvidos junto ao coordenador de estdgio, evitando queixas e reclamacdes nos locais de
estagio;

IV- Receber os resultados das avaliagcdes do seu desempenho.

Artigo 179 - S3o deveres do aluno/estagiario:

I- Colaborar para o aprimoramento do estagio nas areas em que estiver inserido;

II- Comparecer as reunides com a coordenacdo de estagio, professor orientador e
supervisor de estagio para receber informagdes acerca das areas de atuagado, critérios
adotados para escolha do local de insergao e dinamica do estagio;

lll- Conhecer e respeitar a estrutura organizacional da instituicdo em que desenvolvera o
estdgio, observando as normas e rotinas do local;
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IV- Comparecer de forma assidua e pontual a todas as atividades previstas pelo
programa de estagio;

V- Avisar, com antecedéncia minima de 24 horas, ao supervisor do local de estagio,
guando houver necessidade de falta ou atraso.

VI- Apresentar-se ao Supervisor de Estagio;

VII- Entregar a Coordenacdo de Estagio o Termo de Compromisso devidamente assinado;
VIIl- Desenvolver as atividades de estagio conforme orientacdo

recebida; IX - Zelar pela estrutura e pelo material utilizados ao longo do

estagio;

X- Manter total sigilo de assuntos referentes ao seu estdgio, devendo somente
discuti-los em supervisao;

XI- Propor, elaborar e/ou executar programas de qualificagdo profissional, como oficinas
gastrondmicas e cursos para as comunidades externas.

Xll- Entregar os trabalhos e o relatdrio com pertinentes a cada etapa conforme solicitagao
do orientador, observando que:

a. O atraso na entrega dos trabalho e do relatorio implicara em prejuizo na média final;
b. A devolugdo dos trabalhos corrigidos devera ser feita ao Professor Orientador.

c. O prazo maximo da entrega do relatério serd de 01 (uma) semana
apos o fim do periodo, em campo, do estdgio;

CAPITULO VI DA
METODOLOGIA

Artigo 189 - As atividades do estagio supervisionado serdo desenvolvidas em instituicOes
publicas e/ ou privadas conveniadas com a UFBA, exigindo-se o cumprimento da carga
horaria curricular minima de acordo com o prescrito no artigo 42 deste regulamento;
Artigo 192 - Para que uma atividade desenvolvida seja computada como estagio
supervisionado obrigatério do curso de Gastronomia a mesma devera:
I- Nao ser remunerada
Il- Ser reconhecida e acompanhada pelo Professor Orientador de Estagio;
- Ter carater de aperfeicoamento profissional e aprofundamento do
conhecimento, de modo que as atividades desenvolvidas pelo aluno/estagiario
estejam relacionadas com as propostas do curso e que tenham interface com a
comunidade externa.

TITULO Il
DA EXECUCAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

CAPITULO |
DO INICIO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Artigo 209 - Para iniciar o estagio supervisionado o aluno/estagiario deverd apresentar o
resultado dos exames médicos e o atestado de saude ocupacional para a coordenacdo
administrativa do estagio;

Artigo 219 - Participar das reunides, previamente marcadas, para receber informacoes e
explicacGes a fim de dirimir quaisquer duvidas a respeito da sistematica do estagio;
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Artigo 229 - O inicio efetivo do estagio supervisionado se dara com o encaminhamento do
aluno ao local do estégio, apds a efetivacdo da documentacdo exigida para tanto.

CAPITULO II
DO DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Artigo 232 - O aluno/estagiario recebera orienta¢do periddica do seu professor orientador
e acompanhamento do supervisor, em seu local de estégio;

Artigo 249- O aluno/estagidrio devera executar atividades diarias designadas pelo supervisor,
vivenciando o ritmo de trabalho cotidiano da unidade gastronémica;

Artigo 259- No final do estagio supervisionado, o estagidrio devera apresentar um
relatdrio técnico-cientifico das atividades desenvolvidas ao professor orientador para fins de
avaliacdo; Paragrafo Unico - O relatério técnico-cientifico devera ser elaborado em
consonancia com as normas da ABNT e modelo apresentado pelo professor orientador;

Artigo 262- Dada a especificidade do estagio curricular, devera haver normas especificas que
definam as atribuicGes do estagiario, a ser definida pelo coordenador do estagio.
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CAPITULO Il
DA AVALIACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

SECAO |
DO DESENVOLVIMENTO DO ALUNO-ESTAGIARIO

Artigo 279- A avaliagao devera ser feita de forma cumulativa, considerando aspectos
qualitativos e quantitativos da aprendizagem;
Artigo 282 - A avaliagdo qualitativa sera realizada mediante desempenho do estagiario
durante o desenvolvimento do estagio e sera atribuicdo exclusiva do supervisor, sendo
considerados os seguintes itens: interesse, responsabilidade, participacdo, organizacao,
assiduidade, dinamismo, criatividade e iniciativa;
Artigo 299- A avaliacdo quantitativa sera atribuicdo exclusiva do professor orientador e sera
realizada através da apresentacdo oral e escrita do relatério;
Artigo 302- A avaliacdo final do estagiario serd realizada pelo professor orientador tendo por
base avalia¢Oes parciais que constardo de:

I- valiacdo qualitativa e parecer emitido pelo supervisor em ficha propria fornecida pelo

coordenador do estagio;
Il - Relatdrio final escrito;
Il - Apresentacdo oral do relatério final.

SECAO II
DA FREQUENCIA

Artigo 3192 - O aluno/estagiario deverd cumprir a carga horaria minima destinada a cada
area de estagio, conforme Regulamento de Ensino em Graduacao.

§ 12- Em caso de auséncia por motivos de cursos, congressos e convocacgdes, o aluno deverd
protocolar a solicitagdo junto a coordenagdo, mediante o comprovante de inscrigdo no
evento, devendo ainda, ao retornar, apresentar o comprovante de participagdo, e a carga
horaria devera ser reposta em comum acordo com a instituicao concedente;

§ 29- Toda auséncia deve ser comunicada, por escrito, ao professor-orientador responsdavel e
ao supervisor do local, em prazo minimo de 1 (um) dia de antecedéncia;

Artigo 322 - A falta sem justificativa sera computada.

SECAO Il
DA ATRIBUICAO DE NOTAS

Artigo 332 - O processo de avaliagcdo devera observar as instancias abaixo:

I-  Andlise do formuldrio de avaliacdo emitido pela organizacdo concedente;

[I- Analise do relatério final;

Ill- Apresentacdo oral.

Artigo 349- O discente devera atingir média final igual ou superior a cinco no estagio
supervisionado e frequéncia minima de 75% da carga horaria.

Artigo 352 - No caso de o aluno/estagiario ndo atingir a média final igual ou maior que
cinco pontos, serd reprovado e devera refazer integralmente o estagio, em outro semestre.



TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 362- E de responsabilidade da UFBA a efetivacdo do Seguro de Acidentes Pessoais dos
alunos em estagio supervisionado obrigatodrio;

Artigo 379- N3do haverad vinculo empregaticio do aluno/estagiario com a instituicdo
conveniada onde forem realizadas as atividades do estagio supervisionado obrigatério;
Artigo 382 - Os casos ndo previstos, situacOes especiais e duvidas em relacdo a esta
Instrucdo Normativa deverdo ser resolvidas pelo Colegiado do Curso de Bacharelado em
Gastronomia da UFBA.

Artigo 39° - O presente Regulamento entrard em vigor a partir da sua aprovagao pelo
Colegiado do Curso de Bacharelado em Gastronomia.

Salvador, 23 de maio de 2022

Coordenacao



