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Edital Interno N° 02/2018

Selecao para Monitoria com Bolsa 2018

A Chefia do Departamento de Ciéncias dos Alimed@<£scola de Nutricdo da Universidade
Federal da Bahia, no uso de suas atribuicdes |egaido em vista o disposto na Resolu¢g&o n
06/2012, do Conselho Académico de Ensino, que aeguita as atividades de monitoria no

ambito dos cursos de Graduacéo, publicada no egalenew.ufba.br/Resolucoes/5861orna

publico que estdo abertas as inscricbes para @asette monitor (a) do componente curricular

NUT152 (Técnica Dietética I) do Departamento denCigs dos Alimentos, de acordo com a

legislacao pertinente, mediante as normas e coesligdntidas nesse Edital Interno, publicado na
Escola de Nutricao.

1. Das Disposi¢des Preliminares
1.1. O projeto abaixo relacionado (vide quadropdksde vaga de Monitoria para o Componente

Curricular NUT 152 — Técnica Dietética |, cararga horaria semanal de 12 horas

CODIGO PROJETO DISPONIBILIDADE DE DOCENTE N°DE
COMPONENTE HORARIO VAGAS
CURRICULAR
TER 7 as 11h Profa. Dra. Deusdelia 01

NUT 152 Técnica Dietética| | QUI 09 as 13h
TER 13 as 17 h ou QUI 13
as17houSEX13as17h

Teixeira de Almeida

1.2. O processo seletivo sera realizado por Ban@antbhadora devidamente constituida por
Portaria interna do Departamento de Ciéncia danéiios.

2. Das Inscrigbes



2.1. As inscricdoes estdo abertas no period®3d23/2018 a 26/03/2018, até as 18h da data
final.
2.2. Ainscricao do (a) candidato (a) se dara daiste forma:
2.2.1. Preencher a ficha de inscricdo que sendra anexa a este edital com letra de forma
(legivel), digitalizar juntamente com os document@siia de matricula 2017.2 ou 2018.1,
Documento de identidade, CPF e Histérico EscoladBBA (com autenticacéo digital).
2.2.2. Encaminhar os documentos relacionadoseno 2.2.1 para o e-mail hutO3@ufba.br; no
campo assunto, informg8elecdo Monitoria NUT 152

2.3. O(a) candidato(a) devera certificar-se de preenche todos 0s requisitos exigidos para a
participacdo no processo seletivo, de acordo comdibal PROGRAD/ UFBA n° 001.2018 —
Programa de Monitoria com bolsa e as Resolu¢d886/8912 e n° 07/2017 do Conselho Académico
de Ensino.

2.4. Nao sera aceita em hip6tese alguma inscrigddicionada.
2.5. A qualgquer tempo podem ser anuladas a insgragaprovas e o direito a bolsa do estudante,

desde que verificada a falsidade em qualquer @geéarprestada e/ou qualquer irregularidade no

processo seletivo.

3. Requisitos para inscricdo

3.1. O(a) candidato(a) devera estar matriculadewso de graduacdo em Nutricdo da UFBA ha pelo
menos 02 (dois) semestres.

3.2. O(a) candidato(a) devera ter cursado, convapém, 0 componente curricular, ou disciplina
equivalente, que esteja vinculada ao projeto nbfgteaa selecéo.

3.3. O(a) candidato(a) ndo podera receber bolsmalguer modalidade oferecida pela UFBA ou por
orgaos externos.

3.4. O candidato deve ter disponibilidade de 12sieemanais para as atividades do programa.

4. Descricdo das atividades
De acordo com os artigos 3° e 4°, da Resolucao @GAED12:

4.1. Atribuicbes do monitor:

| - participar da elaboracdo do plano de traball@o mdonitoria com os(as) professores(as)
responsavel(eis);



Il - Interagir com professores e alunos, visanddesenvolvimento da aprendizagem;

Il - auxiliar o professor na realizacdo dos trabal praticos e experimentais, na preparacdo de
material didatico e em atividades de classe efoordorio.

§ 1° Fica vedado ao monitor (a) o exercicio da wWceée de quaisquer atividades de carater
administrativo, de julgamento, de verificacdo deeagdizagem e supervisdo de estagio.

§ 2° O(a) monitor(a) exercera suas atividades sefgger vinculo empregaticio com a UFBA e fara
jus a remuneragdo em forma de bolsa, cujo valoh §gado pela Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacgéo;

4.2. Obrigacdes do monitor:

| - exercer suas tarefas conforme plano de traballlzorado juntamente com os(as) professores(as)
orientadores(as);

Il - cumprir 12 (doze) horas semanais de atividadiesmonitoria, distribuidas de acordo com o
planejamento estabelecido com os(as) professoyesiasntadores(as), respeitada sua vida
académica, de forma a nao prejudicar o horarioeaegtiver obrigado a cumprir como discente, dos
componentes curriculares nos quais se encontrécoiatto;

Il - apresentar ao professor(a) orientador(a)toela global de suas atividades, contendo uma breve
avaliacdo do seu desempenho, da orientacdo recebdds condicdes em que desenvolveu suas
atividades.

5. Do periodo das atividades do(a) monitor(a)

5.1. As atividades de monitoria serdo realizaddsrago do semestre letivo 2018.1 (02 de abril a 01
de agosto de 2018) ou 2018.2 (21 de agosto a dézambro de 2018).

6. Da descricdo das bolsas

6.1. O(a) candidato(a) classificado em primeir@catéo recebera bolsa monitoria, com duragéo de 4
(quatro) meses.

6.2. Perdera automaticamente a bolsa, o(a) moajtgr(e se graduar ou aquele que ndo cumprir as
obrigacOes para as quais foi selecionado(a), cof@valiacdo do(a) professor(a) responsavel pelo
projeto.

6.3. E vedada a acumulacéo de bolsa de monitomace@lquer modalidade de bolsas oferecida pela
UFBA ou por 6rgaos externos.

7. Da certificagcdo



7.1. O(a) monitor(a) que obtiver nota igual ou sigrea 7 (sete) e tiver cumprido, ao menos, setenta
cinco por cento do periodo previsto, recebera f@etio de Monitoria, a ser expedido pela Pré-
Reitoria de Ensino de Graduagéo, mediante sol&@tagp monitor.

8. Do processo seletivo
8.1. O processo seletivo constara de:
8.1.1. Prova escrita, presencialmente, com questijetvas e/ou discursivas, relativas a conte@los

atividades desenvolvidas no componente vinculadpreeto para o qual fara a selecdo, valendo 10
(dez) pontos, sendo desclassificados agqueles diver@m nota inferior a 7,0 (sete).

8.1.2. Entrevistasomente os candidatos aprovados na prova escrisg@rao submetidos a entrevista
valendo 10 (dez) pontos.

8.1.3. Nota obtida no componente associado aotprdgemonitoria, ou a componente equivalente.
8.2. A nota final do(a) estudante no processoigelsera determinada pela média aritmética dos trés
valores(Prova escrita, entrevista e nota obtideacarmponente associado) e serdo classificados os

estudantes que obtiverem nota final igual ou mguer 7,0 (sete).

8.3. Os(as) candidatos(as) serao classificadosalel@com a nota obtida na selecédo e, em caso de
médias iguais, sera usado como critério de desenopadeficiente de rendimento escolar.

8.5. Nao sera admitida a comunicacéo direta oudtadientre os (as) candidatos (as) durante o

processo seletivo.

9. Da Realizacdo das provas

9.1. Data para aplicacdo da prodsa 27/03/2018 na sala 01 da ENUFBA as 9:00tendo
duracédo de uma hora.

9.2- Entrevistasomente os candidatos aprovados na prova escris@rao submetidos a entrevista
valendo 10 (dez) pontos. A entrevista acontecer@iad27/03/2018, o horario da entrevista sera
informado pela banca apos a correcdo da provdascri

10. Divulgacao do resultado

O resultado sera divulgado no @@ de marco de 20180 mural do Departamento de Ciéncias
dos Alimentos na sala da Secretaria dos Departasent

11. Do recurso

11.1. Recursos poderdo ser interpostos, indicamdo grecisdo os pontos a serem examinados,
mediante requerimento a Chefia do Departamento @mcia dos Alimentos e protocolado,



presencialmente, na respectiva Secretaria, no pi@2d (vinte e quatro) horas a partir da publicaca
do resultado do processo seletivo.

11.2. Recursos extemporaneos serdao prontamenfericids.

11.3. O resultado dos recursos estara a dispogigigas) interessados(as) na Secretaria do
Departamento no dia seguinte a sua interposicao.

12.Da Posse e Inicio das Atividades

12.1. O (a) candidato (a) aprovado (a) para a maitdevera comparecer a Secretaria do
Departamento de Ciéncia dos Alimentos da ENUFBA gaitrega do Formulario de Cadastro e
Termo do Compromisso (disponiveis bttps://prograd.ufba.bi/preenchidos e assinados, até as
14h do dia d28 de marco de 2017

12.2. As atividades de monitoria iniciardo a patéro diad2 de abril de 2018

SalvadbB,de marco de 2018.

Chefe do Departamento de Cedois Alimentos



